
事業所・企業名 女性活躍推進に関する取組 

㈲ジェム 

 

所在地：高松市松縄町 

業 種：英会話スクール 

従業員数：41人 

(男性 10人・女性 31人) 

（特徴） 

 ７割が女性で外国人が約半数、女性だけではなく性別や年

齢、国籍などに関係なく働けるダイバーシティ経営を行っ

ており、表彰も多数受けている。また、「働き方改革」と

「業績アップ」を両立している地方中小企業の貴重な成功

事例である。 

（主な取組） 

 部長や課長などの役職を持たず、仕事を中心に組織を構成

する「ホラクラシー型」で企業運営している。その一例とし

て、入社３年目の２６歳の女性が、ハロウィーンプロジェ

クトリーダーとして活躍したことがある。 

 スタッフ全員が、テレワーク、在宅勤務が可能である。 

 子連れ出勤や子守をしてくれる人と一緒に出勤する乳母連

れ出勤制度がある。 

 子どもの授業参観などのライフイベントや急な子供の発熱

などによる休暇が取得しやすく、通常期からの情報を共有

することで、急な休暇取得であっても、事業が滞りなく進

めることができるバックアップ体制を整えている。 

 勤務時間を自分で管理しているので、子育て、介護などプ

ライベートを優先して、勤務時間や雇用条件を柔軟に変更

することが可能である。 

 幹部スタッフの中にパート勤務者、外国人社員がいる。ま

た、育児休暇明けのスタッフもいる。 

 クラウドシステムを活用した情報共有、どこにいても作業

ができる環境を整えており、みんなで協力しながら働くと

いう、最新の働き方を行っており、業務の効率化につなげ

ている。 

 


