
＆

経営者、
企業人事担当者の方

すべての働く人、
再就職や転職を検討中の方

令 和 ２ 年 度  た か ま つ 女 性 活 躍 促 進 事 業

場所

日時

高松市男女共同参画センター（たかまつミライエ 6 階）

info@familie-jp.net
TEL: 087-867-5899 担当：大美・黒田
電話受付 9 時 30 分～16 時 30 分 ( 土日祝日を除く）

“ワーク・ライフ・バランスを
実現するための働き方とは”
“ワーク・ライフ・バランスを
実現するための働き方とは”

70 名

主催　高松市

たかまつ女性活躍促進事業事務局

株式会社ファミーリエ

10 15 木
水

（開場18:30）19:00-20:30
月 日 定員参加無料

定員に達し次第、募集は終了いたします。

19:00

20:00
～社員が活躍する会社とは～
講師の森田氏と 2 名のパネリストを加え、社員が活躍するために必要な組織・
風土づくりや、ワーク・ライフ・バランスについてパネルディスカッションをします。 セミナー参加者による交流会

※参加自由

20:30～21:00

講師：森田桂治氏
株式会社ゴーフィールド (＊) 会長

＊平成 29年度「素敵にたかまつ女性活躍企業」認定・表彰

発表者：代表取締役 小竹清隆氏

パネリスト：徳倉康之氏
香川大学大学院
地域マネジメント研究科
特命准教授

パネリスト : 谷川由紀氏
高松太田社労士事務所 代表

参加申込
フォーム
はこちら

セミナー内容

対象 者

〒760-0068 高松市松島町一丁目 15 番 1 号
E -m a i l

働き方改革セミナー

女性活躍「成功事例」発表会

パネルディスカッション

女性活躍推進
働き方改革セミナー
女性活躍推進

働き方改革セミナー

すべての働く人へ

たかまつ女性活躍推進事業 HP  ▶https : / / j yokatsu2020 .net /

離職防止に繋がる！ 
長く働ける職場環境にするためのヒント

人材不足の解消へ！
男女ともに輝ける職場とは？

自分らしい働き方を！
多様な働き方を実現するために

家族も仕事も大切に！
ワーク・ライフ・バランスとは

託児申し込み締め切り

   9月30日託児あり

※受け入れ人数に限りがあります。

株式会社 K・システムソリューション
令和元年度「素敵にたかまつ女性活躍企業」認定
令和元年度「瀬戸の都・高松」が誇るビジネスアワード
 　　　働き方改革部門　女性活躍企業表彰

※新型コロナウィルス感染症拡大防止のため、
事前検温、消毒、マスクなどの着用にご協力く
ださい。また、感染症の拡大状況によっては
開催を中止する場合があります。登壇者・講
演者が事情により変更になる場合があります。


