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令和７年度「たかまつ女性活躍促進事業」実施計画 

 

１ 女性活躍推進セミナー等の開催（委託先：特定非営利活動法人わがこと） 

(１)  女性活躍推進セミナー兼表彰企業等事例発表会 

企業経営者等を対象に、女性活躍に関する法律や積極的に女性活躍に取り組

む企業の事例紹介を行う。 

(２)  男女共同参画ワールドカフェ 

次世代を担う世代に、男女共同参画に関するワールドカフェを開催する。男

女共同参画社会を実現させるための様々な意見を出し合い、自由な立場で議論

しあうことで、男女共同参画の社会づくりに向けた意識を共有する場を設ける。 

(３) 家事シェアワークショップ（6/21、7/26実施済） 

固定的な性別役割分担意識の解消に向け、夫婦（パートナー）間の家事等の

分担に関するワークショップや男性の家事・育児についての講習会を実施する

とともに、参加者同士の情報交換をする機会を設ける。 

 

２ 企業認定 

女性活躍に取り組む企業等を募集し、認定する。 

そのうち特に優れた取組を行った企業等を１者 

選定し、中小企業等表彰制度「たかまつビジネス 

アワード」、働き方改革部門の女性活躍企業として 

表彰依頼をする。 

また、認定企業等の女性活躍の取組みを本市 

ホームページや広報等においてＰＲを行う。 

 

＜今後のスケジュール＞ 

 

 

 

   

 

 

 

 

たかまつ女性活躍認定ロゴマーク 


