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基本事業 事業実施主体

事務事業 事業期間

【事業全体概要】

重点取組事業 市長マニフェスト 事務事業の類型

【事業の目的】

対象（何を）

意図（どのような
状態にしたいか）

【事業の活動】

活動指標名（具体的にどのような活動をしたか） 単位

①

②

【事業の成果】

成
果
指
標
①

成果指標名（どのような成果が得られたか） 単位

成果指標の達成度（目標に対してどれだけ達成できたか）

成
果
指
標
②

成果指標名（どのような成果が得られたか） 単位

成果指標の達成度（目標に対してどれだけ達成できたか）

（目標達成度）

（目標達成度）

高松市事務事業評価表 【事中・事後評価】

中期目標

中期目標

中期目標

総
合
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画
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系

概要

事
業
の
概
要

種別

目標値

実績値

種別

目標値

実績値

（達成度）

（達成度）

【コストの推移】

指標名 単位

トータルコスト 千円[ ]

事業費( ) 千円[ ]

職員人件費( ) 千円[ ]

【評価】

評価ランク 今後の方向性

【昨年度の実施状況と課題】（評価ランクの結果に対する理由などを分析して記入）

【今後の事業方針】（評価ランクの結果を受けて、上記課題に向けた今後の方針を具体的に記入）

（Ａ～Ｄ） （拡充、継続、改善継続、縮小、廃止）
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産業の活力と文化の魅力あふれる創造性豊かなまち

地域を支える産業の振興と経済の活性化

就業環境の充実

就業支援の推進

就業支援推進事業

創造都市推進局

産業振興課

087-839-2411

市

平成 年度～28

②ソフト事業（法律による実施義務無）

中小企業等表彰事業（働き方改革部門）の応募案内企業数 社

中小企業等表彰事業（働き改革部門）の表彰事業者の延べ数 団体

令和 年度（ 年度決算分）2 31

H29 H30 H31 R2

H29 H30 H31 R2

R2H31H30H29

　就労促進事業として、労働関係情報発信事業（たかまつ労政だよりの発行等）を実施する。
　中小企業等表彰事業として、従業員の働き方改革に積極的に取り組み、また、産業の振興や本市施策への貢献度が高い中小企
業等を表彰する。
　その他事業として、勤労者福祉に関する事業を行っている団体に対する補助を行う。

労働関係情報の発信、中小企業等の表彰、勤労者福祉に関する事業を行っている団体への補助

市内中小企業等や、勤労者福祉に関する事業を行っている団体など。

労働関係情報の発信、中小企業等の表彰、また勤労者福祉に関する事業を行っている団体への補助を実施すること
により、企業における労働環境の改善やワークライフバランスの推進を図る。

令和元年度は２７０事業所に応募案内し、年
間の目標表彰事業者数（２社）を表彰するこ
とができた。

令和 年度5

R2

R2

R2

年度2

％100.0

点35

平成 年度（決算）29 平成 年度（決算）30 平成 年度（決算）31 令和 年度（予算）2

10,100 9,896 9,568 9,819

3,272 3,090 2,739 2,990

6,828 6,806 6,829 6,829

Ａ 継続

働き方改革に積極的に取り組む事業者を選定することができ、内外にＰＲすることができた。

市内企業における就業環境の向上を後押しすることや、市として市内の優良企業を強くＰＲすることが、企業の人材確保にもつながるため、
より効果的な表彰となるよう、関係部局との連携や制度の見直しを図りながら事業を継続していく。

2 4 4

2

270 200 200

（団体）


