
高松市総合計画の施策体系に

基づく施策名を記載

この施策を実施する目的（誰(何)が、どのようになることを目指すのか、

それによってどうしたいのか）を記載

事務事業評価結果の平均得点率により算出

(80％以上:Ａ、60～80％未満:Ｂ、60％未満:Ｃ)

施策評価責任課の

部署名等を記載

施策ごとに設定する成果指標の達成度を得点化して

算出(80％以上:Ａ、60～80％未満:Ｂ、60％未満:Ｃ)

施策の目的や目標を数値化して表すもの（１施策につき２指標）

目標に対し、どれだけ達成できたか

などを具体的に記載

成果指標に対する、各年度の実績値・

目標値をグラフで表示

市民満足度調査における順位、割合（満足・やや満足の合計）を記載

トータルコスト：各年度における、施策を構成する事務事業の合計費用（事業費＋人件費）

・事業費：人件費以外に要する費用

・人件費：職員一人当たりの平均人件費×各事務事業に要する人数

高い方が望ましい指標は上向き矢印、

低い方が望ましい指標は下向き矢印を

表示

目標達成度

・高い方が望ましい指標：実績値／目標値

・低い方が望ましい指標：

（目標値ー(実績値ー目標値)）／目標値

得点：50点満点×目標達成度



施策評価を踏まえた課題や、今後の方向性を記載

この施策を推進するため

に実施した、事務事業名、

評価結果、今後の方向性

を記載

高松まちづくりプラン計画期間内の重点取組対象事業に該当する事業には

「〇」を記載

事務事業ごとの成果指標の達成度（70点満点）と、

主観的評価（30点満点）の合計で算出

(80％以上:Ａ、60～80％未満:Ｂ、60％未満:Ｃ)

この施策において目指す姿の実現に向けて、本市がどのような

考えの下、何に取り組んでいくのかを示したもの
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