
(別紙１－１)

様　　　式 留　意　事　項
施設等の区分 通院等乗降介助 別紙68

定期巡回・随時対応サービスに関する状況 別紙8

高齢者虐待防止措置実施の有無

業務継続計画策定の有無

特定事業所加算(Ⅴ)以外

別紙9
勤務形態一覧表(算定開始月分)
個別研修計画
会議の開催状況に関する書類
サービス提供責任者と訪問介護員等との間の情報伝達及
び報告体制が分かるもの
健康診断の実施計画等
緊急時における対応方法が分かる書類（重説等）

※上記書類に加えて、算定する加算に応じて下記書類を
添付すること（各数字の書類は右欄のとおり）
【特定事業所加算Ⅰ】
人材要件として①、②、③
重度者対応要件①を選択する場合：④
重度者対応要件②を選択する場合：⑤
【特定事業所加算Ⅱ】
人材要件（1）を選択する場合：①、②
人材要件（2）①を選択する場合：③
【特定事業所加算Ⅲ】
人材要件（2）②を選択する場合：⑥
人材要件（3）を選択する場合：①、②、⑦
重度者対応要件①を選択する場合：④
重度者対応要件②を選択する場合：⑤
【特定事業所加算Ⅳ】
人材要件（2）②を選択する場合：⑥
人材要件（3）を選択する場合：①、②、⑦

※算定する加算に応じた書類
①資格証（写）
②勤務形態一覧表（前年度４月～２月又は届出日が属す
る月の前３月分）
③実務経験の分かるサービス提供責任者の経歴書
④別紙9-3、利用者の割合が分かる書類
⑤看取り期における対応方針、看取りに関する研修記録・
計画
⑥サービス提供責任者の資格証（写）
⑦雇用契約書（写）

特定事業所加算(Ⅴ)

別紙9-2
勤務形態一覧表(算定開始月分)
個別研修計画
会議の開催状況に関する書類
サービス提供責任者と訪問介護員等との間の情報伝達及
び報告体制が分かるもの
健康診断の実施計画等
緊急時における対応方法が分かる書類（重説等）

共生型サービスの提供（居宅介護事業所）

共生型サービスの提供（重度訪問介護事業所）

同一建物減算（同一敷地内建物等に居住する者への提供） 別紙10

同一建物減算（同一敷地内建物等に居住する者への提供（利用者50人以上））

同一建物減算（同一敷地内建物等に居住する者への提供割合90％以上） 別紙10

特別地域加算

中山間地域等における小規模事業所加算（地域に関する状況）

中山間地域等における小規模事業所加算（規模に関する状況）

口腔連携強化加算 別紙11

認知症専門ケア加算

勤務形態一覧表(算定開始月分)
別紙12
研修修了証(写)
認知症ケアに関する会議の開催状況に関する書類
介護・看護職員ごとの認知症ケアに関する研修計画・記録
（認知症専門ケア加算Ⅱを算定する場合）

介護職員等処遇改善加算 介護職員等処遇改善加算　処遇改善計画書

割引
別紙5
運営規程

※別途運営規程の変更を必要とする。

その他該当する体制等

介護給付費算定に係る体制等に関する届出書　添付書類一覧（居宅サービス・施設サービス・居宅介護支援）

　　提　供　サ　ー　ビ　ス 区　　　分 　　　　　添　付　書　類

　訪問介護



高齢者虐待防止措置実施の有無

業務継続計画策定の有無

特別地域加算

中山間地域等における小規模事業所加算（地域に関する状況）

中山間地域等における小規模事業所加算（規模に関する状況）

認知症専門ケア加算

勤務形態一覧表(算定開始月分)
別紙12
研修修了証(写)
認知症ケアに関する会議の開催状況に関する書類
介護・看護職員ごとの認知症ケアに関する研修計画・記録
（認知症専門ケア加算Ⅱを算定する場合）

看取り連携体制加算
別紙13
看取り期における対応方針
看取りに関する研修計画・記録

サービス提供体制強化加算

勤務形態一覧表(該当月分)
別紙14
個別研修計画
会議の開催状況に関する資料
健康診断の実施計画等
介護福祉士の資格証（写）または研修修了証（写）
雇用契約書（写）
別紙54

介護職員等処遇改善加算 介護職員等処遇改善加算　処遇改善計画書

割引
別紙5
運営規程

※別途運営規程の変更を必要とする。

施設等の区分 定期巡回・随時対応サービス連携
別紙15
連携が確認できる書類(契約書の写し等)

高齢者虐待防止措置実施の有無

業務継続計画策定の有無

特別地域加算

中山間地域等における小規模事業所加算（地域に関する状況）

中山間地域等における小規模事業所加算（規模に関する状況）

緊急時訪問看護加算 別紙16

特別管理体制 別紙16

専門管理加算 別紙17

ターミナルケア体制 別紙16

遠隔死亡診断補助加算 別紙18

看護体制強化加算

別紙19
利用者の総数のうち、緊急時訪問看護加算を算定した利
用者の占める割合が分かる書類（算定日が属する月の前
６月間分）
利用者の総数のうち、特別管理加算を算定した利用者の
占める割合が分かる書類（算定日が属する月の前６月間
分）
利用者の総数のうち、ターミナルケア加算を算定した利用
者の占める割合が分かる書類（算定日が属する月の前
１２月間分）
勤務形態一覧表（算定日が属する月の前月分）

口腔連携強化加算 別紙11

サービス提供体制強化加算

勤務形態一覧表(該当月分)
別紙14-2
個別研修計画
会議の開催状況に関する資料
健康診断の実施計画等
雇用契約書（写)
別紙54

介護職員等処遇改善加算 介護職員等処遇改善加算　処遇改善計画書

　訪問入浴介護　
その他該当する体制等

　訪問看護
その他該当する体制等



施設等の区分

高齢者虐待防止措置実施の有無

業務継続計画策定の有無

特別地域加算

中山間地域等における小規模事業所加算（地域に関する状況）

中山間地域等における小規模事業所加算（規模に関する状況）

リハビリテーションマネジメント加算

リハビリテーションマネジメント加算に係る医師による説明

口腔連携強化加算 別紙11

移行支援加算
別紙20
評価対象期間内、毎月の利用者名とその内訳
終了者の通所介護等の実施状況を確認した記録

サービス提供体制強化加算
勤務形態一覧表(該当月分)
別紙14-2
雇用契約書（写）

介護職員等処遇改善加算 介護職員等処遇改善加算　処遇改善計画書

特別地域加算

中山間地域等における小規模事業所加算（地域に関する状況）

中山間地域等における小規模事業所加算（規模に関する状況）

医療用麻薬持続注射療法加算

在宅中心静脈栄養法加算

その他該当する体制等
　訪問リハビリテーション

 居宅療養管理指導



施設等の区分 別紙57

職員の欠員による減算の状況 勤務形態一覧表

高齢者虐待防止措置実施の有無

業務継続計画策定の有無

感染症又は災害の発生を理由とする利用者数の減少が
一定以上生じている場合の対応

別紙55

時間延長サービス体制
勤務形態一覧表（算定開始月分）
運営規程　※サービス提供時間とは別に延長サービスを
行う時間を記載

共生型サービスの提供（生活介護事業所）

共生型サービスの提供（自立訓練事業所）

共生型サービスの提供（児童発達支援事業所）

共生型サービスの提供（放課後等デイサービス事業所）

生活相談員配置等加算
別紙21
勤務形態一覧表（算定開始月分）

入浴介助加算
浴室の平面図等
入浴介助加算（Ⅰ）の算定要件である研修を実施または、
実施することが分かる資料等

中重度者ケア体制加算

別紙22
別紙22-2
勤務形態一覧表（算定開始月分）
算定開始月分の加配計算表
看護職員の資格証（写）

生活機能向上連携加算

個別機能訓練加算
勤務形態一覧表（算定開始月分）
機能訓練指導員の資格証（写）

ＡＤＬ維持等加算〔申出〕の有無

認知症加算

別紙23
別紙23-2
勤務形態一覧表（算定開始月分）
算定開始月分の加配計算表
認知症に係る研修の修了証（写）

若年性認知症利用者受入加算

栄養アセスメント・栄養改善体制
管理栄養士の資格証（写）又は他の介護事業所等との契
約書等（写）

口腔機能向上加算 言語聴覚士、歯科衛生士又は看護職員の資格証（写）

科学的介護推進体制加算

サービス提供体制強化加算

別紙14-3
勤務形態一覧表(該当月分)
別紙54
介護福祉士の割合が関係する場合：介護福祉士の資格
証（写）
勤続年数が関係する場合：雇用関係書類（写）

介護職員等処遇改善加算 介護職員等処遇改善加算　処遇改善計画書

割引 別紙5

　通所介護 その他該当する体制等



施設等の区分 別紙57-2

職員の欠員による減算の状況 勤務形態一覧表

高齢者虐待防止措置実施の有無

業務継続計画策定の有無

感染症又は災害の発生を理由とする利用者数の減少が
一定以上生じている場合の対応

別紙55

時間延長サービス体制
勤務形態一覧表（算定開始月分）
運営規程　※サービス提供時間とは別に延長サービスを
行う時間を記載

リハビリテーション提供体制加算

入浴介助加算
浴室の平面図等
入浴介助加算（Ⅰ）の算定要件である研修を実施または、
実施することが分かる資料等

リハビリテーションマネジメント加算

認知症短期集中リハビリテーション実施加算

生活行為向上リハビリテーション実施加算

若年性認知症利用者受入加算

栄養アセスメント・栄養改善体制
管理栄養士の資格証（写）又は他の介護事業所等との契
約書等（写）

口腔機能向上加算 言語聴覚士、歯科衛生士又は看護職員の資格証（写）

中重度者ケア体制加算

別紙22
別紙22-2
勤務形態一覧表（算定開始月分）
算定開始月分の加配計算表
看護職員の資格証（写）

科学的介護推進体制加算

移行支援加算
別紙24
評価対象期間内、毎月の利用者名とその内訳
ADL、IADLが維持又は改善していることを確認した記録

サービス提供体制強化加算

別紙14-3
勤務形態一覧表(該当月分)
別紙54
介護福祉士の割合が関係する場合：介護福祉士の資格
証（写）
勤続年数が関係する場合：雇用関係書類（写）

介護職員等処遇改善加算 介護職員等処遇改善加算　処遇改善計画書

　通所リハビリテーション
その他該当する体制等



施設等の区分

人員配置区分 勤務形態一覧表

夜間勤務条件基準
勤務形態一覧表
別紙58（該当する場合のみ添付）

職員の欠員による減算の状況 勤務形態一覧表

ユニットケア体制

身体拘束廃止取組の有無

高齢者虐待防止措置実施の有無

業務継続計画策定の有無

共生型サービスの提供（短期入所事業所）

生活相談員配置等加算 別紙21

生活機能向上連携加算

機能訓練指導体制
勤務形態一覧表
機能訓練指導員の資格証（写）

個別機能訓練体制
勤務形態一覧表
機能訓練指導員の資格証（写）

看護体制加算
勤務形態一覧表
別紙25
看護職員の資格証（写）

医療連携強化加算 別紙26

看取り連携体制加算 別紙13

夜勤職員配置加算 勤務形態一覧表

テクノロジーの導入（夜勤職員配置加算関係）
勤務形態一覧表
別紙27

若年性認知症利用者受入加算

送迎体制
車両写真（車両NOが確認可能なもの）
車検証（写）

口腔連携強化加算 別紙11

療養食加算
別紙67
献立表（算定開始月分）

認知症専門ケア加算
勤務形態一覧表
別紙12-2
研修修了証（写）

生産性向上推進体制加算
別紙28
委員会の議事概要
（Ⅰ）算定時：別紙28-2

サービス提供体制強化加算（単独型、併設型）

勤務形態一覧表
別紙14-4
別紙54
(Ⅰ)算定時：介護福祉士の資格証（写）
　　　　　　　　雇用契約書（写）※１
(Ⅱ)算定時：介護福祉士の資格証（写）
(Ⅲ)算定時：介護福祉士の資格証（写）※２
　　　　　　　　雇用契約書（写）※１

※１勤続年数の条件がある場合に添付
※２介護福祉士の総数の条件がある場合に添付

サービス提供体制強化加算（空床型）

勤務形態一覧表
別紙14-4
別紙54
(Ⅰ)算定時：介護福祉士の資格証（写）
　　　　　　　　雇用契約書（写）※１
(Ⅱ)算定時：介護福祉士の資格証（写）
(Ⅲ)算定時：介護福祉士の資格証（写）※２
　　　　　　　　雇用契約書（写）※１

※１勤続年数の条件がある場合に添付
※２介護福祉士の総数の条件がある場合に添付

併設本体施設における介護職員等処遇改善加算Ⅰイ又はロの届出状況

介護職員等処遇改善加算 介護職員等処遇改善加算　処遇改善計画書

割引 別紙5

　短期入所生活介護
その他該当する体制等



　短期入所療養介護
施設等の区分

人員配置区分
勤務形態一覧表
別紙29‐2

夜間勤務条件基準 勤務形態一覧表

職員の欠員による減算の状況 勤務形態一覧表

ユニットケア体制

身体拘束廃止取組の有無

高齢者虐待防止措置実施の有無

業務継続計画策定の有無

室料相当額控除

夜勤職員配置加算 勤務形態一覧表

認知症ケア加算
勤務形態一覧表
別紙66

一般棟、認知症専門棟に分けて作成すること。認知症専
門棟については、単位ごとの看護・介護職員の勤務体制
が分かるように作成すること。

若年性認知症利用者受入加算

在宅復帰・在宅療養支援機能加算 別紙29‐2

送迎体制
車両写真（車両NOが確認可能なもの）
車検証（写）

口腔連携強化加算 別紙11

療養食加算
別紙67
献立表（算定開始月分）

認知症専門ケア加算
勤務形態一覧表
別紙12-2
研修修了証（写）

生産性向上推進体制加算
別紙28
委員会の議事概要
（Ⅰ）算定時：別紙28-2

サービス提供体制強化加算

勤務形態一覧表
別紙14-4
別紙54
(Ⅰ)算定時：介護福祉士の資格証（写）
　　　　　　　　雇用契約書（写）※１
(Ⅱ)算定時：介護福祉士の資格証（写）
(Ⅲ)算定時：介護福祉士の資格証（写）※２
　　　　　　　　雇用契約書（写）※１

※１勤続年数の条件がある場合に添付
※２介護福祉士の総数の条件がある場合に添付

併設本体施設における介護職員等処遇改善加算Ⅰイ又はロの届出状況

介護職員等処遇改善加算 介護職員等処遇改善加算　処遇改善計画書

　　　　(老人保健施設（Ⅰ）)　　　　

その他該当する体制等



施設等の区分

人員配置区分 勤務形態一覧表

夜間勤務条件基準 勤務形態一覧表

職員の欠員による減算の状況 勤務形態一覧表

ユニットケア体制

身体拘束廃止取組の有無

高齢者虐待防止措置実施の有無

業務継続計画策定の有無

室料相当額控除

夜勤職員配置加算 勤務形態一覧表

認知症ケア加算
勤務形態一覧表
別紙66

一般棟、認知症専門棟に分けて作成すること。認知症専
門棟については、単位ごとの看護・介護職員の勤務体制
が分かるように作成すること。

若年性認知症利用者受入加算

送迎体制
車両写真（車両NOが確認可能なもの）
車検証（写）

口腔連携強化加算 別紙11

療養食加算
別紙67
献立表（算定開始月分）

認知症専門ケア加算
勤務形態一覧表
別紙12-2
研修修了証（写）

生産性向上推進体制加算
別紙28
委員会の議事概要
（Ⅰ）算定時：別紙28-2

サービス提供体制強化加算

勤務形態一覧表
別紙14-4
別紙54
(Ⅰ)算定時：介護福祉士の資格証（写）
　　　　　　　　雇用契約書（写）※１
(Ⅱ)算定時：介護福祉士の資格証（写）
(Ⅲ)算定時：介護福祉士の資格証（写）※２
　　　　　　　　雇用契約書（写）※１

※１勤続年数の条件がある場合に添付
※２介護福祉士の総数の条件がある場合に添付

併設本体施設における介護職員等処遇改善加算Ⅰイ又はロの届出状況

介護職員等処遇改善加算 介護職員等処遇改善加算　処遇改善計画書

　　　　(老人保健施設（Ⅳ）)　　　　
その他該当する体制等



施設等の区分

人員配置区分
勤務形態一覧表
別紙29-3

夜間勤務条件基準
別紙64
別紙65

職員の欠員による減算の状況 勤務形態一覧表

身体拘束廃止取組の有無

ユニットケア体制

高齢者虐待防止措置実施の有無

業務継続計画策定の有無

療養環境基準 別紙62

医師の配置基準 別紙63

若年性認知症利用者受入加算

送迎体制
車両写真（車両NOが確認可能なもの）
車検証（写）

口腔連携強化加算 別紙11

療養食加算
別紙67
献立表（算定開始月分）

認知症専門ケア加算
勤務形態一覧表
別紙12-2
研修修了証（写）

生産性向上推進体制加算
別紙28
委員会の議事概要
（Ⅰ）算定時：別紙28-2

特定診療費項目
施設基準届出受理通知書の写し又は（別添様式5、別添
様式6、別添様式7、別添様式8、平面図）

リハビリテーション提供体制
施設基準届出受理通知書の写し又は（別添様式7、別添
様式8、別添様式9、平面図）

サービス提供体制強化加算

勤務形態一覧表
別紙14-4
別紙54
(Ⅰ)算定時：介護福祉士の資格証（写）
　　　　　　　　雇用契約書（写）※１
(Ⅱ)算定時：介護福祉士の資格証（写）
(Ⅲ)算定時：介護福祉士の資格証（写）※２
　　　　　　　　雇用契約書（写）※１

※１勤続年数の条件がある場合に添付
※２介護福祉士の総数の条件がある場合に添付

併設本体施設における介護職員等処遇改善加算Ⅰイ又はロの届出状況

介護職員等処遇改善加算 介護職員等処遇改善加算　処遇改善計画書

その他該当する体制等

　　　　(病院療養型)



施設等の区分

人員配置区分
勤務形態一覧表
別紙29-3

身体拘束廃止取組の有無

高齢者虐待防止措置実施の有無

業務継続計画策定の有無

ユニットケア体制

設備基準 別紙62

食堂の有無

若年性認知症利用者受入加算

送迎体制
車両写真（車両NOが確認可能なもの）
車検証（写）

口腔連携強化加算 別紙11

療養食加算
別紙67
献立表（算定開始月分）

認知症専門ケア加算
勤務形態一覧表
別紙12-2
研修修了証（写）

特定診療費項目
施設基準届出受理通知書の写し又は（別添様式5、別添
様式6、別添様式7、別添様式8、平面図）

リハビリテーション提供体制
施設基準届出受理通知書の写し又は（別添様式7、別添
様式8、別添様式9、平面図）

生産性向上推進体制加算
別紙28
委員会の議事概要
（Ⅰ）算定時：別紙28-2

サービス提供体制強化加算

勤務形態一覧表
別紙14-4
別紙54
(Ⅰ)算定時：介護福祉士の資格証（写）
　　　　　　　　雇用契約書（写）※１
(Ⅱ)算定時：介護福祉士の資格証（写）
(Ⅲ)算定時：介護福祉士の資格証（写）※２
　　　　　　　　雇用契約書（写）※１

※１勤続年数の条件がある場合に添付
※２介護福祉士の総数の条件がある場合に添付

併設本体施設における介護職員等処遇改善加算Ⅰイ又はロの届出状況

介護職員等処遇改善加算 介護職員等処遇改善加算　処遇改善計画書

　　　　（診療所型）

その他該当する体制等



施設等の区分

人員配置区分
勤務形態一覧表
別紙30又は別紙30-2

夜間勤務条件基準 勤務形態一覧表

職員の欠員による減算の状況 勤務形態一覧表

ユニットケア体制

身体拘束廃止取組の有無

高齢者虐待防止措置実施の有無

業務継続計画策定の有無

療養環境減算

室料相当額控除

若年性認知症入所者受入加算

送迎体制
車両写真（車両NOが確認可能なもの）
車検証（写）

口腔連携強化加算 別紙11

療養食加算
別紙67
献立表（算定開始月分）

認知症専門ケア加算
勤務形態一覧表
別紙12-2
研修修了証（写）

重度認知症疾患療養体制加算 別紙31

特別診療費項目
施設基準届出受理通知書の写し又は（別添様式5、別添
様式6、別添様式7、別添様式8、平面図）

リハビリテーション提供体制
施設基準届出受理通知書の写し又は（別添様式7、別添
様式8、別添様式9、平面図）

生産性向上推進体制加算
別紙28
委員会の議事概要
（Ⅰ）算定時：別紙28-2

サービス提供体制強化加算

勤務形態一覧表
別紙14-4
別紙54
(Ⅰ)算定時：介護福祉士の資格証（写）
　　　　　　　　雇用契約書（写）※１
(Ⅱ)算定時：介護福祉士の資格証（写）
(Ⅲ)算定時：介護福祉士の資格証（写）※２
　　　　　　　　雇用契約書（写）※１

※１勤続年数の条件がある場合に添付
※２介護福祉士の総数の条件がある場合に添付

併設本体施設における介護職員等処遇改善加算Ⅰイ又はロの届出状況

介護職員等処遇改善加算 介護職員等処遇改善加算　処遇改善計画書

　　　　（介護医療院）

その他該当する体制等



施設等の区分

人員配置区分 勤務形態一覧表

職員の欠員による減算の状況 勤務形態一覧表

身体拘束廃止取組の有無

高齢者虐待防止措置実施の有無

業務継続計画策定の有無

入居継続支援加算

勤務形態一覧表
別紙70
別紙32
介護福祉士の資格証（写）

テクノロジーの導入（入居継続支援加算関係）
勤務形態一覧表
別紙32-2
介護福祉士の資格証（写）

生活機能向上連携加算

個別機能訓練体制
勤務形態一覧表
機能訓練指導員の資格証（写）

ADL維持等加算〔申出〕の有無

夜間看護体制

勤務形態一覧表
別紙33
看護師の資格証（写）
重度化した場合における対応に係る指針

若年性認知症入居者受入加算

科学的介護推進体制加算

看取り介護加算
別紙34-2
看取りに関する指針

認知症専門ケア加算
勤務形態一覧表
別紙12-2
研修修了証（写）

高齢者施設等感染対策向上加算 別紙35

生産性向上推進体制加算
別紙28
委員会の議事概要
（Ⅰ）算定時：別紙28-2

サービス提供体制強化加算

勤務形態一覧表
別紙14-6
別紙54
(Ⅰ)算定時：介護福祉士の資格証（写）
　　　　　　　　雇用契約書（写）※１
(Ⅱ)算定時：介護福祉士の資格証（写）
(Ⅲ)算定時：介護福祉士の資格証（写）※２
　　　　　　　　雇用契約書（写）※１

※１勤続年数の条件がある場合に添付
※２介護福祉士の総数の条件がある場合に添付

介護職員等処遇改善加算 介護職員等処遇改善加算　処遇改善計画書

割引 別紙5

　特定施設入居者生活介護
その他該当する体制等



施設等の区分

人員配置区分

職員の欠員による減算の状況 勤務形態一覧表

身体拘束廃止取組の有無

高齢者虐待防止措置実施の有無

業務継続計画策定の有無

夜間看護体制

勤務形態一覧表
別紙33
看護師の資格証（写）
重度化した場合における対応に係る指針

若年性認知症入居者受入加算

高齢者施設等感染対策向上加算 別紙35

生産性向上推進体制加算
別紙28
委員会の議事概要
（Ⅰ）算定時：別紙28-2

サービス提供体制強化加算

勤務形態一覧表
別紙14-6
別紙54
(Ⅰ)算定時：介護福祉士の資格証（写）
　　　　　　　　雇用契約書（写）※１
(Ⅱ)算定時：介護福祉士の資格証（写）
(Ⅲ)算定時：介護福祉士の資格証（写）※２
　　　　　　　　雇用契約書（写）※１

※１勤続年数の条件がある場合に添付
※２介護福祉士の総数の条件がある場合に添付

介護職員等処遇改善加算 介護職員等処遇改善加算　処遇改善計画書

割引 別紙5

業務継続計画策定の有無

特別地域加算

中山間地域等における小規模事業所加算（地域に関する状況）

中山間地域等における小規模事業所加算（規模に関する状況）

ケアプランデータ連携システムの活用及び事務職員の配置の体制
当該システムを利用していることがわかる書類
事務職員を配置していることがわかる書類

特別地域加算

中山間地域等における小規模事業所加算（地域に関する状況）

中山間地域等における小規模事業所加算（規模に関する状況）

特定事業所集中減算

特定事業所加算

別紙36（特定事業所加算Aを算定する場合は別紙36－2）
（１）主任研修修了証明書
（２）勤務形態一覧表
（３）定例会の議事録・予定表
（４）24時間常時連絡できる体制を整備していることがわか
る書類
（５）介護度別利用者の人数がわかる書類
（６）介護支援専門員に対する研修計画書
（７）支援困難ケースを受け入れる体制がわかる書類
（８）要件を満たす事例検討会、研修会等に参加している
ことがわかる書類
（９）直近の特定事業を所集中減算判定様式２
（１０）介護支援専門員1人当たり（常勤換算方法による）の
担当件数がわかる書類
（１１）介護支援専門員実務研修受入協力事業所登録通
知書（第２号様式）
（１２）他の法人が運営する指定居宅介護支援事業者と共
同で事例検討会、研修会等を実施していることがわかる
書類
（１３）要件を満たす居宅サービス計画書

特定事業所医療介護連携加算
別紙36
各要件を満たすことがわかる書類

ターミナルケアマネジメント加算
別紙36
要件を満たすことがわかる書類

介護職員等処遇改善加算 介護職員等処遇改善加算　処遇改善計画書

　居宅介護支援 その他該当する体制等

　福祉用具貸与 その他該当する体制等

　特定施設入居者生活介護
　（短期利用型） その他該当する体制等



施設等の区分

夜間勤務条件基準
勤務形態一覧表
別紙58（該当する場合のみ添付）

職員の欠員による減算の状況 勤務形態一覧表

ユニットケア体制

身体拘束廃止取組の有無

安全管理体制

高齢者虐待防止措置実施の有無

業務継続計画策定の有無

栄養ケア・マネジメントの実施の有無 別紙59

日常生活継続支援加算

勤務形態一覧表
別紙69
別紙37
介護老人福祉施設日常生活継続支援加算計算表
介護福祉士の資格証（写）

テクノロジーの導入
（日常生活継続支援加算関係）

勤務形態一覧表
別紙37-2
介護老人福祉施設日常生活継続支援加算計算表
介護福祉士の資格証（写）

看護体制加算Ⅰ
勤務形態一覧表
別紙25-2
看護職員の資格証（写）

看護体制加算Ⅱ
勤務形態一覧表
別紙25-2
看護職員の資格証（写）

夜勤職員配置加算 勤務形態一覧表

テクノロジーの導入
（夜勤職員配置加算関係）

勤務形態一覧表
別紙27

準ユニットケア体制

生活機能向上連携加算

個別機能訓練体制
勤務形態一覧表
機能訓練指導員の資格証（写）

ADL維持等加算〔申出〕の有無

若年性認知症入所者受入加算

常勤専従医師配置
勤務形態一覧表
医師の資格証（写）

精神科医師定期的療養指導 別紙60

障害者生活支援体制 別紙61

栄養マネジメント強化体制
勤務形態一覧表
別紙38
管理栄養士の資格証（写）

療養食加算
別紙67
献立表（算定開始月分）

配置医師緊急時対応加算 別紙39

看取り介護体制

勤務形態一覧表
別紙34
看護師の資格証（写）
看取りに関する指針

在宅・入所相互利用体制

認知症専門ケア加算
勤務形態一覧表
別紙12-2
研修修了証（写）

認知症チームケア推進加算 別紙40

褥瘡マネジメント加算 別紙41

排せつ支援加算

自立支援促進加算

科学的介護推進体制加算

安全対策体制

高齢者施設等感染対策向上加算 別紙35

生産性向上推進体制加算
別紙28
委員会の議事概要
（Ⅰ）算定時：別紙28-2

　介護福祉施設サービス その他該当する体制等

（削除）



サービス提供体制強化加算

勤務形態一覧表
別紙14-4
別紙54
(Ⅰ)算定時：介護福祉士の資格証（写）
　　　　　　　　雇用契約書（写）※１
(Ⅱ)算定時：介護福祉士の資格証（写）
(Ⅲ)算定時：介護福祉士の資格証（写）※２
　　　　　　　　雇用契約書（写）※１

※１勤続年数の条件がある場合に添付
※２介護福祉士の総数の条件がある場合に添付

介護職員等処遇改善加算 介護職員等処遇改善加算　処遇改善計画書

割引 別紙5

　介護福祉施設サービス その他該当する体制等



　介護老人保健施設
施設等の区分

人員配置区分
勤務形態一覧表
別紙29‐2

夜間勤務条件基準 勤務形態一覧表

職員の欠員による減算の状況 勤務形態一覧表

ユニットケア体制

身体拘束廃止取組の有無

安全管理体制

高齢者虐待防止措置実施の有無

業務継続計画策定の有無

栄養ケア・マネジメントの実施の有無 別紙59

室料相当額控除

夜勤職員配置加算 勤務形態一覧表

認知症短期集中リハビリテーション実施加算

認知症ケア加算
勤務形態一覧表
別紙66

一般棟、認知症専門棟に分けて作成すること。認知症専
門棟については、単位ごとの看護・介護職員の勤務体制
が分かるように作成すること。

若年性認知症入所者受入加算

在宅復帰・在宅療養支援機能加算 別紙29‐2

ターミナルケア体制

栄養マネジメント強化体制
勤務形態一覧表
別紙38
管理栄養士の資格証（写）

療養食加算
勤務形態一覧表
献立表（算定開始月分）

認知症専門ケア加算
勤務形態一覧表
別紙12-2
研修修了証（写）

認知症チームケア推進加算 別紙40

リハビリ計画書情報加算

褥瘡マネジメント加算 別紙41

排せつ支援加算

自立支援促進加算

科学的介護推進体制加算

安全対策体制

高齢者施設等感染対策向上加算 別紙35

生産性向上推進体制加算
別紙28
委員会の議事概要
（Ⅰ）算定時：別紙28-2

サービス提供体制強化加算

勤務形態一覧表
別紙14-4
別紙54
(Ⅰ)算定時：介護福祉士の資格証（写）
　　　　　　　　雇用契約書（写）※１
(Ⅱ)算定時：介護福祉士の資格証（写）
(Ⅲ)算定時：介護福祉士の資格証（写）※２
　　　　　　　　雇用契約書（写）※１

※１勤続年数の条件がある場合に添付
※２介護福祉士の総数の条件がある場合に添付

介護職員等処遇改善加算 介護職員等処遇改善加算　処遇改善計画書

　　　(老人保健施設（Ⅰ）)

その他該当する体制等



施設等の区分

人員配置区分 勤務形態一覧表

夜間勤務条件基準 勤務形態一覧表

職員の欠員による減算の状況 勤務形態一覧表

ユニットケア体制

身体拘束廃止取組の有無

安全管理体制

高齢者虐待防止措置実施の有無

業務継続計画策定の有無

栄養ケア・マネジメントの実施の有無 別紙59

室料相当額控除

夜勤職員配置加算 勤務形態一覧表

認知症ケア加算
勤務形態一覧表
別紙12-2
研修修了証（写）

一般棟、認知症専門棟に分けて作成すること。認知症専
門棟については、単位ごとの看護・介護職員の勤務体制
が分かるように作成すること。

若年性認知症入所者受入加算

ターミナルケア体制

栄養マネジメント強化体制
勤務形態一覧表
別紙38
管理栄養士の資格証（写）

療養食加算
勤務形態一覧表
献立表（算定開始月分）

認知症専門ケア加算
勤務形態一覧表
別紙12-2
研修修了証（写）

認知症チームケア推進体制加算 別紙40

高齢者施設等感染対策向上加算 別紙35

生産性向上推進体制加算
別紙28
委員会の議事概要
（Ⅰ）算定時：別紙28-2

サービス提供体制強化加算

勤務形態一覧表
別紙14-4
別紙54
(Ⅰ)算定時：介護福祉士の資格証（写）
　　　　　　　　雇用契約書（写）※１
(Ⅱ)算定時：介護福祉士の資格証（写）
(Ⅲ)算定時：介護福祉士の資格証（写）※２
　　　　　　　　雇用契約書（写）※１

※１勤続年数の条件がある場合に添付
※２介護福祉士の総数の条件がある場合に添付

介護職員等処遇改善加算 介護職員等処遇改善加算　処遇改善計画書

　　　(老人保健施設（Ⅳ）)
その他該当する体制等



施設等の区分

人員配置区分
勤務形態一覧表
別紙30又は別紙30-2

夜間勤務条件基準 勤務形態一覧表

職員の欠員による減算の状況 勤務形態一覧表

ユニットケア体制

身体拘束廃止取組の有無

安全管理体制

高齢者虐待防止措置実施の有無

業務継続計画策定の有無

栄養ケア・マネジメントの実施の有無 別紙59

療養環境減算

室料相当額控除

若年性認知症入所者受入加算

栄養マネジメント強化体制
勤務形態一覧表
別紙38
管理栄養士の資格証（写）

療養食加算
別紙67
献立表（算定開始月分）

特別診療費項目
施設基準届出受理通知書の写し又は（別添様式5、別添
様式6、別添様式7、別添様式8、平面図）

リハビリテーション提供体制
施設基準届出受理通知書の写し又は（別添様式7、別添
様式8、別添様式9、平面図）

リハビリテーション・口腔・栄養に係る計画の提出

認知症短期集中リハビリテーション加算

認知症専門ケア加算
勤務形態一覧表
別紙12-2
研修修了証（写）

認知症チームケア推進加算 別紙40

重度認知症疾患療養体制加算 別紙31

排せつ支援加算

自立支援促進加算

科学的介護推進体制加算

安全対策体制

高齢者施設等感染対策向上加算 別紙35

生産性向上推進体制加算
別紙28
委員会の議事概要
（Ⅰ）算定時：別紙28-2

サービス提供体制強化加算

勤務形態一覧表
別紙14-4
別紙54
(Ⅰ)算定時：介護福祉士の資格証（写）
　　　　　　　　雇用契約書（写）※１
(Ⅱ)算定時：介護福祉士の資格証（写）
(Ⅲ)算定時：介護福祉士の資格証（写）※２
　　　　　　　　雇用契約書（写）※１

※１勤続年数の条件がある場合に添付
※２介護福祉士の総数の条件がある場合に添付

介護職員等処遇改善加算 介護職員等処遇改善加算　処遇改善計画書

　介護医療院

その他該当する体制等


