
質問及び回答書 

 

 

案件名 家庭ごみ定期収集及び運搬業務（第３期分）委託 

 

No. 質 問 事 項 回   答 

１ 

人件費は、国土交通省の労務単価によ

り積算するとなっているが、国交省の

労務単価には、休日出勤の割増賃金は

含まれていない。しかし、休日手当が

必要と思われるので、積算に含むべき

かどうか。 

祝日に収集する場合の割増は積算に含

んでおりませんが、祝日に収集する場

合は振替休日で対応する等の措置で対

応していただきたいと考えていること

から、休日割増を積算に含むことは考

えておりません。 

２ 

従業員が有給休暇の取得又は病気等で

欠勤する場合が予想されるが、それに

対応するため、予備の人員が必要と思

われる。その予備人員の人件費も積算

に含むべきだと考えられるがどうか。 

予備の人員についての必要性は考慮す

べきと考えますが、各会社での検討事

項であると考えておりますことから、

積算に含むことは考えておりません。 

３ 

委託業務を行うにあたって、専属の事

務員が必要と思われるが、その人件費

も積算に含むべきだと考えられるがど

うか。 

専属か兼務かを問わず、事務員の配置

は必要であると承知しておりますが、

積算に当たりましては、企業を維持運

営していくために必要となる一般管理

費を計上しておりますことから、事務

員に係る経費を別に計上することは考

えておりません。 

４ 

４トン車、２トン車と同様に、軽四ダ

ンプについても予備車が必要と思われ

るがどうか。 

軽四ダンプの予備車の必要性は考慮す

べきと考えますが、各会社での検討事

項であると考えておりますことから、

積算に含むことは考えておりません。 

５ 

昨今、急激な物価・人件費等の上昇が

続いている中で、契約期間中も上昇が

続くと考えられるが、契約期間中に契

約金額の見直しはあるのかどうか。 

人件費及び物件費の上昇が続いている

状況は承知しており、厳しい環境であ

りますものの、本件におきましては、

先の見通しが不透明でありますことか

ら、いわゆるスライド条項は設定して

おりませんので、契約期間中の契約金

額の見直しは考えておりません。 

                              


