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令和５年度「たかまつ女性活躍促進事業」実施計画 
 
１ 女性活躍推進セミナー等の開催 

(１) 学生向けワークショップ（委託先：株式会社ファミーリエ） 
これから就職を考える学生を対象とした、女性活躍推進に積極的に取り組ん

でいる市内企業とのワークショップを実施する。 
(２) 女性活躍推進セミナー兼表彰企業等事例発表会 

（委託先：株式会社ファミーリエ） 
企業経営者等を対象に、女性活躍に関する法律や積極的に女性活躍に取り組

む企業の事例紹介を行う。 
(３) 女性議員とのワールドカフェ 

女性の市議会議員をロールモデルとして、「働く場における女性の活躍推進」
や「政策・方針決定過程への女性の参画拡大」等をテーマに女性の大学生等と
ワールドカフェを開催する。 

 
２ アドバイザー派遣（委託先：株式会社ファミーリエ） 

(１) 企業等への個別支援 
高松市内の企業等に対して、専門的な知識や経験等を有するアドバイザーを

派遣し、一般事業主行動計画の策定等に対する支援を行う。 
 [対象企業] 
市内の企業等のうち、従業員数が１００人以下で、国又は香川県からの支援を
受けていない企業等とする。 

(２) 出張講座の実施 
 企業の代表者等が集まる場に赴き、一般事業主行動計画策定の必要性やメリ
ットにポイントを置いた内容で、女性が活躍できる職場の環境づくりや、優秀
な人材確保につながるような出張講座を開催する。 

 
３ 企業認定（表彰） 

女性活躍に取り組む企業等を募集し、認定する。 
そのうち特に優れた取組を行った企業を１社 
選定し、中小企業等表彰制度「「瀬戸の都・高松」 
が誇るビジネスアワード」、働き方改革部門の 
女性活躍企業として表彰する。 
また、認定企業等の女性活躍の取組みを本市 

ホームページや広報等においてＰＲを行う。 たかまつ女性活躍認定ロゴマーク 
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４ つながりサポート相談支援事業 
（委託先：特定非営利活動法人たかまつ男女共同参画ネット） 

 (１) 「つながりタイム」の実施 
    高松市男女共同参画センターにおいて、様々な不安や悩みによって孤独・孤

立を抱える女性が、社会との絆・つながりを回復できるようにするための専門
のカウンセラーを配置したグループ相談（居場所づくり）を実施する。 
また、必要に応じて、NPO法人や関係機関と連携し、希望者を対象に、それ

ぞれの悩みに寄り添った個別の相談支援を実施する。 
 
実施場所：男女共同参画センター 

   日  時：毎月１回／９：３０～１１：３０ 
   定  員：１０人程度 
   個別相談については、１人１回５０分程度。おおむね３人まで。 
 
 (２) 生理用品の提供 
    「生理の貧困」対策として、本市で実施している相談窓口や高松市社会福祉

協議会などを通じ、事業の周知にあわせて生理用品の提供を行う。 
   
 
＜今後のスケジュール＞ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


