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令和５年度 ⼥性の就労相談事業について 
 

１ 事業内容 
  ⼥性の職業⽣活における活躍の推進に関する法律の趣旨を踏まえ、⼥性の

継続就業や再就職などを⽀援するため、平成２８年度から相談窓⼝を設置し
ている。 

この相談窓⼝では、経験豊かな⼥性キャリアコンサルタントが、キャリアプ
ランに関する相談や働く上での不安や悩みの相談に、親⾝に応じるほか、就職
活動に関する具体的なアドバイス等を⾏っている。 

また、令和４年９⽉からは、男⼥共同参画センターへの来所が困難な⽅のた
めに、オンライン就労相談を開始している。 

・開設場所︓たかまつミライエ ６階 男⼥共同参画センター相談室 
・相 談 ⽇︓毎週 ⽉・⽔・⾦ 
・時 間︓１０︓００〜１７︓００ （予約制 １回５０分） 

   ※無料託児サービスの利⽤可（６か⽉〜未就学児） 
 
２ 実績 

(１) 個別相談  
ア 相談件数  

 全体 うちオンライン相談 
相談件数（件） 実⼈数（⼈） 相談件数（件） 実⼈数（⼈） 

令和5年度（4⽉〜12⽉） 300 74 24 11 
令和 4 年度 269 97 4 2 

    
【相談者の就労状況】※４⽉〜１２⽉の実績 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

就労状況 
相談件数（件） ⼈数（⼈） 

令和 4 年度 令和 5 年度 令和 4 年度 令和 5 年度 

求職中 72 162 28 34 

在職中 65 116 27 26 

休職中 1 5 0 1 

就職準備中 18 9 11 5 

育休中 18 7 5 7 

不明 0 1 0 1 

合計 174 300 71 74 
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【年代別相談者】※４⽉〜１２⽉の実績 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
イ 追跡調査の結果︓就業者数 55 ⼈ 

    （※令和 4 年 4 ⽉〜令和 5 年 9 ⽉に調査を⾏った 117 ⼈のうち、回答者 81 ⼈中） 

   【参考】就業者数︓52 ⼈ 

    （※令和 3 年 4 ⽉〜令和 4 年 9 ⽉に調査を⾏った 113 ⼈のうち、回答者 81 ⼈中） 

 

(２) 出張相談 
 

出張相談内容 令和４年度 令和５年度 

地域⼦育て⽀援拠点への出張相談 １回＊ ０回 

＊NPO 法⼈⼦育てネットひまわりにおいて、育児休業からの職場復帰や再就職に

向けてすべきこと、社会保険制度等をテーマに実施。 

 

(３) 就職⽀援講座 
 

講座の内容 令和 4 年度 令和 5 年度 
キャリアアップなどに関する講座 
・仕事と家庭の両⽴について 

・働き⽅とお⾦の関係 

・職場の⼈間関係と⾃⼰分析について 

１2 回 
（１回/⽉） 

１２回（予定） 
（１回/⽉） 

※９回実施済 

 
 

年 代 
⼈数（⼈） 

令和 4 年度 令和５年度 

10 代 1 1 

20 代 15 21 

30 代 21 19 

40 代 15 15 

50 代 12 8 

60 代以上 7 8 

不明 0 2 

合計 71 74 



資料１ 

3 
 

(４) その他 
    就労相談員を対象に、⼥性の就労⽀援に必要な知識や対応⼒を⾝に付 

けるなど、スキルアップを図るため、スーパービジョンを実施。 
 

回 テーマ 講  師 
１回⽬ 働き⽅と税⾦について理解を深める 

〜法改正とその対応〜 

岡本正雄税理⼠事務所 

税理⼠ 岡本 正雄⽒ 
２回⽬ 就職活動の阻害要因について 

〜成育歴や家族との関係性からクライ

エント理解を深め⽀援につなげる〜 

⼈権擁護委員 

⼦育てネットワーク⾹川代表 

荒⾕ 節⼦⽒ 
 

 

３ 今後の取組 
就労に関する相談等を必要とする⽅に情報が届くよう、チラシやＳＮＳ等

による広報に努めるとともに、ハローワーク等の関係機関との連携を図るな
ど、効果的な広報に努める。 

オンライン相談は、男⼥共同参画センターへの来所が困難な⽅など利⽤者
ニーズがあることから継続して実施する。 

また、相談員の更なるスキルアップを図り、相談者に寄り添った⽀援事業
となるよう内容の充実を図る。 


