
 

素敵にたかまつ女性活躍企業表彰制度の見直しについて 

 

１ 理由 

平成２８年度素敵にたかまつ女性活躍企業表彰企業を選考する際、女性活躍推進に係る

取組に関する協議を行う協議会である、男女共同参画推進懇談会の委員より、表彰企業の

選定にかかる評価項目等について、意見があったことから、これらを踏まえた対応を検討

するものである。 

 

２ 主な課題 

①企業によって、男女比、女性活躍に向けた取組の年数、制度、など多くの違いがあり、

同一の基準で表彰してもよいのか。 

 ②評価項目について、社会的に模範となる項目を入れるべきではないか。 

 

３ 変更案 

   一定の基準を満たした企業を認定する「素敵にたかまつ女性活躍企業認定制度」を新

設し、点数により評価ではなくチェック項目による認定制度とするとともに、社会的

な模範となる先進的取組や、特筆すべき結果を持つ認定団体については、点数による

評価を行い、一定以上かつ上位団体に対し表彰を行う。 

  

①素敵にたかまつ女性活躍企業認定について 

 ・点数による評価ではなく、チェック項目における取組の有無により認定することとし、

全体の項目数の内の一定以上の取組がある団体を認定する。 

 ・チェック項目については、平成２８年度企業表彰の項目を基として、男女共同参画推進

懇談会における意見を参考に、要領として決定する。 

 

 ②素敵にたかまつ女性活躍企業表彰について 

 ・①の認定団体の内、社会的な模範となる先進的取組や、特筆すべき結果について、男女

共同参画推進懇談会からの意見をいただくとともに、合計点のうち一定の水準を満た

す上位３社以内について表彰を行う。 

 

 


