
ＮＥＣフィールディング株式会社 高松支店 エコシティたかまつ優良事業者取組報告 

●環境理念を朝礼時唱和を実施 
●環境方針の支店内表示 

●帳票による環境管理 ●環境システムのよるＰＣでの管理 

≪意識の共有≫ 

≪環境の管理≫ 

≪電力削減と紙削減≫ 

●印刷削減対策によるＩＣカード化 カード無しでは印刷できない。 

        （印刷による電力・紙削減の実施） 

管理項目を設定し、 

月に一度チェックを実施 

 

社内に常に掲示し、 

 環境意識を持った体制 

●複合機導入による電力削減 

●節電モード設定により節電 

●スキャナー機能によるＰＤＦ化 

   （印刷及び電力削減） 

≪電力の削減≫ 

電力目標：昨年より１５％カット 
（社内数ｹ所掲示し、従業員全員で意識） 

   「エアコンの設定」 

 夏：冷房の温度は28℃以上 
   冬：暖房の温度は20℃以下設定 

     （他クールビズ、ウｵームビズで調整） 
 

   「ブラインドの使用」 

夏場は、太陽からの室内温度上昇を防ぐ 
冬場は、暖房の温度低下を防ぐ 

 

 「事務所内設置自動販売機は照明消灯」 
運用時以外（深夜・早朝）はタイマーにより 

保温・冷却もＯＦＦ 
 

 「社内設置の冷蔵庫は“弱“設定」 
余分なものは入れない。 必要最小限 

   「照明機器は間引きを実施」 
（照度計により事務所内測定し照明の均一化） 

  「事務所内消灯」 
始業前・退社時・不在時の部分消灯 

昼休み全消灯 

 

「待機電力の削減」 
ＰＣが未使用になる帰社時に電源ＯＦＦ／ 

コンセントを抜く 
 

≪紙の削減≫ 

≪リサイクル≫ 

 「テレビ会議／WEB会議の活用」 

２つの会議システム利用により 
印刷物の削減、移動や紙の 
尐ないワークスタイルを実施 

   「紙分別」 
カセット段毎に紙片分別し、 

再利用・リサイクル実施 

  「紙・媒体分別」 
紙シュレッダーとメディアシュレッダー 

を設置し廃棄物をリサイクル 

 「トナー回収」 
従業員によるお客様トナー・インク 

カートリッジ回収を実施 

また宅配業者によるトナー回収を 

実施し、メーカーへ返却を促進活動 

 「ごみゼロ分別」 
廃棄物置き場を設置し  

事務用品等の分別 

 「ダンボールリサイクル」 
ダンボールや梱包材も 

分別し再利用 

 「電池分別回収」 
事務所で使った乾電池も 

分別回収 

【取組み内容】 

【環境理念】 
環境シンボルマーク  

NECフィールディングは企業活動の全域で環
境経営を基盤とした持続可能な社会の実現
に貢献します。 

NECフィールディングでは、事業特性、社会への影響を考慮して抽出した 
「地球温暖化防止」「廃棄物削減」「グリーン購入」「環境配慮製品・サービス」 
などの配慮すべき環境側面について、NECグループの環境経営基本コンセプト 
に基づく「事業活動に直接関連する領域」と「間接的な領域（NECフィールディング 
ではプロアクティブな領域と呼ぶ）」から取り組んでいます。 



≪エコカ－導入≫ 

≪集める活動≫ 

≪ＰＣ電力削減の社内導入≫ 

   「エコカー導入」 
社有車（リース車）は 

全台エコカーを導入し 

Ｃｏ２削減（３台所有） 

   「分別」 
ボトルキャップ・リップルを集め 

分別と共に、社会貢献活動 

を実施 

   「節電対策導入」 
当社サービス「エネパルＰＣ」を 

社内導入 

“消費電力の２８％削減” 
を実現 

当社のエネパル技術を 

お客様にも展開しております。 

≪環境の社内募集≫ 

≪自治体の環境キャンペーン参加≫ 

実施前 実施後 

「６月実施」    
環境省Co2削減キャンペーン 
「ライトダウン２０１２」に参加 

「９月実施」  

香川県地球温暖化防止のための 

Ｃｏ２削減キャンペーン 

「ムーンナイトＳＨＩＫＯＫＵ２０１２」も参加 

   「社内応募」 
環境月間をもうけ環境標語を従業員に募集 

選ばれた標語よりポスターを作製し社内掲示 

実施内容：設定日付・時間に節電実施 

●町おこしボランティア“むれ源平石あかりロード” 事前清掃に参加（７月） 

●毎月第一木曜実施 高松市中央通り一斉清掃に毎月参加（毎月） 

≪社会貢献活動≫ 

≪当社の社外評価≫ 

●環境省より表彰 
「第15回環境コミュニケーション大賞」を受賞（２月）  

●グリーン購入ネットワーク主催 
「第14回グリーン購入大賞」において大賞を受賞（10月） 
 生物多様性保全活動と組み合わせたカーボンオフセットへの取組み
が評価され表彰 

  東洋経済新報社 

ＣＳＲ企業ランキングにて 

サービス業で１位を獲得 

(ＣＳＲ報告書） 

【取組み内容】 
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【環境マネージメント運用体制】 
≪環境監査の実施≫ 
    ・JQA審査  
    ・内部監査  
     ・環境パトロール  
 以上実施しております。 

NECフィールディングでは、環境経営最高責任者から、一段部環境経営責任者に対して年度環境経営活動方針及び環境目的目標を提示するこ
とで、所管地区の年度計画策定と活動指示を出しています。 
各地区では策定された年度計画に沿って活動が実施され、その後、地区・一段部・全社に活動の進捗報告がされます。 
併せて、CSR委員会では中長期計画や社内ルールの審議等、さらに各推進会議では水平展開・フォローアップなどの環境コミュニケーション活動
が実施されます。 
また、環境経営最高責任者によって任命された監査員が全地区の活動状況に対する内部環境監査を毎年実施し、継続的改善につなげています。 

http://www.fielding.co.jp/cr/csr/report/2012/index.html

