
     
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 

◆場 所 高松市扇町一丁目２５番５２号 
◆業 種 四国アイランドリーグ運営 
◆取組内容   
①  小規模の企業としては画期的な子育て支援 
制度の充実 
② インターンシップ等若年者の就労支援に関する
地域貢献 
③ 女性の能力を活用した業務の展開 

◆会社を訪ねて･･･ 

㈱IBLJ は，日本ではじめて創設されたプロ野球独立リーグ「四国アイランド 
リーグ」の運営を行う企業です。事務所は扇町の住宅街にありますが，主な仕事場
はサーパススタジアムなど野球場です。 
創立から間もない企業ですが四国アイランドリーグの発展のために，社員が一丸
となって取り組んでいます。 

また，次世代育成支援対策として，地域の 
ボランティアを募集し，四国アイランドリーグ
興行の運営（チケット販売，場内整理等）を 
行っており，今後は，インターンシップや 
トライアル雇用を実施し，若年者の就労支援に
貢献したいと考えています。 

プロ野球の興行という事業の性質から，夜間の仕事も多いのですが，シフト制を採用 
して長時間労働にならないよう配慮がされています。今後，子育てを行っている社員が，
仕事上の負担を軽減する制度（短時間労働，フレックスタイム）を利用すると思われるので，
利用しやすい雰囲気づくりに努めたいと考えています。 

 

社員の年齢が若いため，職場は非常に明るく， 
活気があります。事務所内は，カラフルなグッズ 
やポスターに囲まれ，華やかな印象を受けますが，
社員は裏方に徹し，けして表に出ることは 
ありません。一致団結して，どうすればお客様に 
喜んでいただけるか，男女の分け隔てなく 
自由に意見を出し合い，充実感いっぱいで働いて 
います。 
 女性の感性を活かしたグッズ販売，イベント 
企画等にも力を入れ，常に働き甲斐を感じる 
ことができ，また，子育て支援に関する諸制度が 
充実しているため，安心して長く働き続けられる 
職場だと感じているそうです。 

 

 

 

小さな企業ですが，大企業に引けを取らない
就業規則を定め，制度の充実には目を見張る 
ものがあります。また，単に制度を設けただけ

でなく，育児休暇の取得者が 
出るなど既に実績があり，企業と
して真摯に取り組んでいるのが 
よく分かります。四国アイランド
リーグとともに，地域に根ざして，
発展し続けてほしい企業である 
と感じました。 

 


